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Bozkurt Meslek Yiiksekokulu, uluslararasi standartlarda, ulusal ve evrensel degerleri gozeterek,
nitelikli egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal hizmet islevlerini yiiriitmeyi hedefleyen,
bilimsel, kiiltiirel, sanatsal faaliyetleri desteklemeyi misyon edinmis, egitim anlayisiyla, anayasaya
saygili, vatandaglik bilinci yiiksek, {ist diizey akademik, mesleki ve sosyal yeterlilik sahibi bireyler
yetistirerek uluslararasi sayginligi olan bir okul olmay:1 hedefleyen bir kalite yonetim politikasi
benimsemistir.

Bozkurt Meslek Yiiksekokulu, kalite bilincine 6nem veren yoneticiler, egitmenler ve tiim diger
calisanlarla 6grencilerin akademik, mesleki ve okul sonrasi hayatlarinda bagarili olabilmelerine yonelik
egitim ve d6gretim miifredat1 hazirlar ve faaliyetler yiiriitiir.

Bozkurt Meslek Yiiksekokulu, ihtiya¢ ve beklentiler dogrultusunda siirekli kendini giincelleyerek
gelisim gosteren bir hizmet anlayigina sahiptir. Bilimsel ve teknolojik gelismeler takip edilerek, egitim
sistemine dahil edilmekte ve siirekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Siirdiiriilebilirligin saglanmasi kalite yonetim sistemlerinin etkin kullanimi ile teminat altina alinmigtir.
ISO 9001 standartlarini karsilayan dokiimantasyon, toplam kaliteyi esas alan takim kiiltiirii, hizli, etkin
ve strekli iletisim ag1 ve toplumsal hizmet odakli vizyonu ile Bozkurt Meslek Yiiksekokulu’nun tiim
paydaslari, kalite politikasinin teminat altina aldigi kurum kiiltiiriine bagh kalacagini taahhiit eder.

DEGERLER

Misyon ve vizyonunu gerceklestirirken liyakat ve adalet esaslarina gore hareket eder.
Diisiince ve ifade 6zgiirliigiine 6nem verir.

Faaliyetlerine bilimsellik ve cagdaslik yon verir.

Birimlerinde kalite sistemlerini olusturarak, giivenirligini ortaya koyar.

Tiim is ve islemlerinde saydamlik ve hesap verebilirlik ilkesini temel alir.

Tiim paydaslarinin her alanda yonetim siireglerine aktif katilimeiligina dnem verir.
Girigimcilik faaliyetlerini destekler.

Donanimli bireyler yetistirmek i¢in 6grenci odakli bir yaklagim izler.

Her tiirlii is ve islemlerinde etik degerlere baglidir.

Milli ve manevi degerlere bagli nesiller yetistirir.



