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SIRA 

NO 

HEDEFİN 

ADI/TANIMI 

KABUL 

KRİTERLERİ 

FAALİYET 

ADIMLARI 

KULLANILACAK 

KAYNAK 

İHTİYAÇLARI 

SORUMLU TERMİN AÇIKLAMA 

1 
Öğretim Elemanı Sayısını 

arttırmak 

Minimum 5 

öğretim elemanı 

artış 

(Sivil Savunma ve 

Ġtfaiyecilik 2, 

Uygulamalı 

Ġngilizce 

Çevirmenlik 2, 

Elektronik 

Otomasyon ve 

Haberleşme 1) 

Öğretim elemanı ihtiyacının 

belirlenmesi ve rektörlüğe 

bildirilmesi 

YÖK’ten kadroların talep 

edilmesi 

Kabul edilen kadro talepleri 

için ilanlara çıkılması 

Başvuruların alınması 

Mevzuata uygun 

değerlendirmelerin yapılarak 

sonuçların ilan edilmesi 

1 milyon TL 

Öğretim elemanı 

görevlendirme 

Ġdari personel 

görevlendirme 

Ġlanlar 

Bölüm 

Başkanlıkları 

Müdürlük 

 

31 Mayıs 2023 
Öğretim elemanı 

alımı yapılmamıştır. 

2 
Sosyal etkinlik sayısını 

artırmak 

Minimum 3 

etkinlik artış 

Akademik personelin ders 

yükünü hafifletmek 

Sosyal etkinlikleri teşvik etmek 

Etkinliklerin koordinasyonunu 

sağlamak 

Gerekli kaynakların temini için 

yazışmaları yapmak 

Etkinlikleri kayıt altına almak 

 

500000 TL 

Teçhizat 

Personel 

 

Müdürlük 

Bölüm 

başkanlıkları 

Öğretim 

elemanları 

 

31 Aralık 2023 

Uzaktan Eğitim 

nedeni ile 

yapılamamıştır. 

3 

Sosyo-kültürel sportif ve 

sanatsal faaliyet sayısını 

artırmak 

Minimum 3 

faaliyet artış 

Sosyo-kültürel sportif ve 

sanatsal faaliyetleri teşvik 

etmek 

Faaliyetlerin koordinasyonunu 

sağlamak 

Gerekli kaynakların temini için 

yazışmaları yapmak 

Faaliyetleri kayıt altına almak 

Sosyo-kültürel sportif ve 

Sanatsal faaliyetleri 

500000 TL 

Teçhizat 

Personel (Spor Bilmleri 

alanında)  

Sarf malzeme 

Basılı döküman 

Müdürlük 

Bölüm 

başkanlıkları 

Öğretim 

elemanları 

 

31 Aralık 2023  
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yapılabilmesi için okulumuzda 

bu alanlalarla ilgili öğretim 

elemanı alımını (Spor 

Bilimleri) sağlamak ve uygun 

alt yapıyı oluşturmak. 

4 
Hizmet içi eğitim sayısını 

artırmak 

Minimum 2 eğitim 

artış 

Eğitim taleplerini toplamak 

Eğitim için gerekli kaynakların 

temini için yazışmaları yapmak 

Eğitimlerin gerçekleştirilmesini 

sağlamak ve kayıt altına almak 

500000 TL 

Teçhizat 

Salonlar 

Bilgi kaynakları 

Eğitici personel 

Müdürlük 

Bölüm 

Başkanlıkları 

Öğretim 

elemanları 

31 Aralık 2023 

 

5 
Toplam Yayın (Döküman) 

Sayısını artırmak 
Minimum %5 artış 

Akademik personelin ders 

yükünü hafifletmek 

Akademik yayın yapmayı 

teşvik etmek 

Dergi gruplarının eğitimlerini 

duyurmak 

Akademik platformlara erişim 

sağlamak 

Akademik personelin ilçede 

yaşanan sel nedeniyle öncelikli 

olarak psiko-sosyal yönden 

iyileşmesini sağlamak 

 

1 milyon TL 

Öğretim elemanı 

Teçhizat 

Bilgi kaynakları 

Yazılımlar 

Müdürlük 

Öğretim 

elemanları  

31 Aralık 2023 

Yüksekokulumuz 

bünyesinde 2 adet 

TR Dizinli makale 

yapılmıştır. 

6 

Öğretim elemanı başına 

düşen uluslararası bildiri 

sayısını artırmak 

Minimum %5 artış 

Uluslararası kongre çağrılarını 

duyurmak 

Bildiri yapmayı teşvik etmek 

Kongre katılımları için gerekli 

izinleri vermek 

Akademik personelin ilçede 

yaşanan sel nedeniyle öncelikli 

olarak psiko-sosyal yönden 

iyileşmesini sağlamak 

Öğretim elemanı 

Teçhizat 

Bilgi kaynakları 

Yazılımlar 

Müdürlük 

Bölüm 

başkanlıkları 

Öğretim 

elemanları 

31 Aralık 2023 

Yüksekokulumuz 

bünyesinde 3 adet 

uluslararası kongre 

katılımı mevcuttur. 
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7 

Ġdari personel sayısı/ Toplam 

öğrenci sayısı oranını 

artırmak 

Minimum %5 artış 

Ġdari personel ihtiyacının 

belirlenmesi ve rektörlüğe 

bildirilmesi 

 

1 milyon TL 

Ġdari personel 

görevlendirme 

Müdürlük 31 Aralık 2023  

8 

Kurumun Dış Paydaşları Ġle 

Kalite Süreçleri Kapsamında 

Gerçekleştirdiği Geribildirim 

Ve Değerlendirme 

Toplantılarının Sayısını 

artırmak 

Minimum 1 

toplantı artış 

Dış paydaşlardan toplantı 

taleplerini toplamak 

Toplantı gündemlerini 

belirlemek 

Dış Paydaşlarla toplantı 

duyuruları yapmak 

Toplantıları gerçekleştirmek ve 

kayıt altına almak 

1000 TL  

Personel 

Sarf malzeme 

Binek araç 

Kalite 

komisyonu 

Öğretim 

elemanları 

Bölüm 

başkanlıkları 

Müdürlük 

31 Aralık 2023  

9 

Mezun bilgi 

sistemine kayıtlı öğrenci 

sayısını artırmak 

Minimum %5 artış 

Mezunlara ulaşmak için 

duyurular yapmak 

Mezunlarla faaliyetler 

düzenlemek 

Mezun olacak öğrencilerin 

diploma alırken mezun bilgi 

sistemine kayıt olmalarını 

sağlamak 

1 milyon TL 

Web duyurusu ve basılı 

doküman 

Etkinlik maliyeti 

Personel 

 

Öğrenci işleri 

Bölüm 

başkanlıkları 

Müdürlük 

 

31 Aralık 2023  

10 
Ulusal Proje sayısını 

artırmak 

Minimum 1 proje 

artış 

Ulusal proje duyurularını 

akademik personele ulaştırmak 

Proje yazma eğitimlerini 

duyurmak 

 Proje başvurularını teşvik 

etmek 

Gerektiği takdirde başvurulara 

kurum onayı vermek 

Akademik personelin konu ile 

ilgili gerekli eğitimleri almaları 

sağlamak 

1 milyon TL 

Öğretim elemanı 

Teçhizat 

Bilgi kaynakları 

Yazılımlar 

Bölüm 

başkanlıkları 

Öğretim 

elemanları 

BAP 

koordinatörlüğü 

31 Aralık 2023 Yüksekokulumuz 

bünyesinde 1 adet 

TÜBĠTAK 1002-A 

projesi, 2 adet 

TÜBĠTAK 2209-A 

Öğrenci Projesi, 

Öğretim 

elemanlarında içinde 

yer aldığı 1 adet 

TÜBĠTAK 2237-A 

proje etkinliği kabul 

edilmiştir. 
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11 

Öğrenci Sayısı / Öğretim 

Elemanı Sayısı oranını 

azaltmak 

Minimum %5 

azalış 

Akademik personel istihdamını 

artırmak 

1 milyon TL 

Öğretim elemanı 

görevlendirme 

Ġdari personel 

görevlendirme 

Ġlanlar 

Müdürlük 

 

31 Haziran 

2023 

Akademik personel 

istihdamı 

yapılmamıştır. 

 


