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Gelişmeye Açık Yön Yapılacak Eylem Sorumlu Birim

1) Mezunlarla ilişkilerin daha sistematik sürdürülme ihtiyacı Bölüm bazlı mezun buluşması etkinliklerinin düzenlenmesi. Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

2) Paydaşların karar alma süreçlerine katılımının artırılması ihtiyacı,

Birimdeki tüm akademik personel, idari personel ve öğrencilerle yıl 

boyunca düzenli toplantıların yapılması ve bunların toplantı 

tutanaklarıyla kayıt altına alınması. Ayrıca dış paydaşlarla da bezner 

şekilde toplantıların yıl boyunca sürdürülmesi.

Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

1)  Sosyal ve kültürel faaliyetlerin arttırılması ihtiyacı

Bir yıl boyunca birimdeki her akademik birimin en az  bir tane sosyal 

en az bir tane de kültürel faaliyet planlaması. Birimde öğrenci 

topluluğunun kurulmasına öncülük edilmesi. Bu topluluk eliyle 

faaliyetlerin arttırılması.

Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

2) Öğrenci kulübü kurulması

Akademik danışman rehberliğinde, öğrencilerin kişisel gelişimini 

destekleyecek ve sosyal becerilerini arttıracak öğrenci kulübünün 

oluşturulması

Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

3) Dezavantajlı gruplara yönelik çalışmaların sürdürülebilir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı,

Engelsiz Üniversite Koordinatörlüğü ile işbirliği içerisinde 

dezavantajlı gruplara yönelik faaliyetlerini plan dahilinde 

gerçekleştirecektir. 

Engelsiz Üniversite Koordinatörü Birim Temsilcisi

4) Öğrenci anket sonuçlarına göre önlem alma mekanizmasının 

geliştirilmesi,

Öğrenci anketleri ile geri bildirimler neticesinde yapılan iyileştirmeler 

kayıt altına alınacak ve BİDR raporlarında kullanılacaktır.
Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

5) Teknolojik altyapımızın daha ileri çözümlerle desteklenmesi

Yüksekokulumuzda teknolojik altyapı envanteri analiz edilecek, 

mevcut ekipmanların güncelliği ile eğitim-öğretim süreçlerine katkı 

düzeyleri değerlendirilecektir. Tespit edilen eksikliklerin giderilmesine 

yönelik olarak bölüm başkanlıkları ile okul yönetimi koordinasyon 

içinde kaynak geliştirme çalışmaları yürütecektir.

Bozkurt Meslek Yükseokokulu Yönetimi ve 

Bölüm Başkanlıkları

1) Ar-Ge faaliyetlerinde için dış kaynak kullanımının arttırılması
Ar-Ge faaliyetlerinde dış kaynak kullanımını artırmak amacıyla BAP 

ve TÜBİTAK destekli projelerin teşvik edilecektir.
Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler

2) Uluslararası tanıtım faaliyetlerinin arttırılması

Personel Ders Verme Hareketliliği kapsamında başvuruda bulunacak 

ve uygun görülmesi durumunda görevlendirilecek olan öğretim 

elemanımız tarafından, kurumumuzun tanıtımına yönelik bir sunum 

gerçekleştirilecek; ayrıca tanıtım materyalleri (afiş ve broşür) ilgili 

kurum ve katılımcılara dağıtılacaktır.

Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler
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1) Toplumsal katkı sağlayacak etkinlik, eğitim, sosyal sorumluluk 

projelerinin geliştirilmesi ve uygulanması ihtiyacı

Birim bünyesindeki her akademik birimin bir yıl boyunca en az bir 

adet toplumsal katkı faaliyeti planlaması ve uygulaması
Bozkurt Meslek Yükseokokulu Tüm Bölümler
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Eylemin Yıl Sonu Gerçekleşme Durumu
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